
Lunch-Check senkt die Kommission für
Gastrobetriebe um 24 % – ab 1. Juli gelten 0,95
%

Gute News für die Schweizer Gastroszene:

Lunch-Check reduziert in Q2/ 2023 die

Kommission von 1,25 % auf 0,95 %. Dies

entspricht einer Senkung  um 24 %.

ZüRICH, SCHWEIZ, June 13, 2023

/EINPresswire.com/ -- Mit der

Reduzierung der Kommission für die

Schweizer Gastronomen setzt Lunch-

Check ein starkes Zeichen – besonders

in einer Zeit, in der bei anderen

Anbietern höhere Kommissionen

gelten und Konsumprodukte generell

teurer werden. Seit 60 Jahren verfolgt

die Genossenschaft das Ziel, die

Gastronomie zu stärken. 

Für Gastrobetriebe

Im vergangenen Jahr konnten Schweizer Gastrobetriebe mit Lunch-Check einen Gesamtumsatz

"Wir sind sehr erfreut über

das grosse Interesse an

Lunch-Check Beiträgen und

der damit erzielten

Umsatzsteigerung und

möchten mit der

Kommissions-senkung

etwas an die Gastrobranche

zurückgeben".”

Thomas Recher, CEO

in Höhe von rund 137 Mio. Schweizer Franken

erwirtschaften – ein 25 % höherer Umsatz als im Jahr 2021.

Diese erfreuliche Entwicklung zeigt, dass die Konsumenten

nach den schwierigen Coronajahren 2020 und 2021 wieder

ihr Lunch-Check Guthaben ausgeben. “Wir sind sehr

erfreut über das grosse Interesse an Lunch-Check

Beiträgen und der damit erzielten Umsatzsteigerung und

möchten mit der Kommissions-senkung etwas an die

Gastrobranche zurückgeben“, sagt CEO Thomas Recher.

Restaurants, die sich anschliessen möchten, können sich

über lunch-check.ch/gastro anmelden. Die Mitglieder von

Schweizer Lunch-Check profitieren von kostenloser

http://www.einpresswire.com
https://lunch-check.ch/gastro/vorteile/


Werbung – zum Beispiel durch die Auflistung im Restaurantverzeichnis sowie durch die

Vorstellung der Betriebe auf den Onlinekanälen von Lunch-Check. Lunch-Check Produkte

werden zusätzlich im Prämienshop von Coop Supercard sowie im UBS KeyClub beworben. 

Ein Gewinn für Arbeitgeber:innen und Arbeitnehmer:innen

Schweizweit geben bereits 1200 Unternehmen Lunch-Check Beiträge an ihre Mitarbeitenden ab.

Sie sind eine attraktive soziale Zusatzleistung – auch finanziell, denn bei bis zu 180 Schweizer

Franken pro Monat und Mitarbeiter:in werden keine Sozialbeiträge fällig. Bei Mitarbeitenden

geniessen Lunch-Check Beiträge ebenfalls eine grosse Beliebtheit. Im vergangenen Jahr wurden

sie von rund 150.000 Personen eingelöst. Alle Vorteile für Arbeitgeber:innen und

Arbeitnehmer:innen sind auf lunch-check.ch/arbeitgeber/vorteile aufgelistet.
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