
大马企业界权威奖项揭晓 第五届LICTA国际商业巨擘奖获奖名单公布

第五届LICTA国际商业巨擘奖颁奖典礼，企业精英云集盛会！（照片由主办方提供）

LICTA作为大马企业界权威大奖，获奖者经严格筛选，实至名归！（照片由主办方提供）

MALAYSIA, July 18, 2023

/EINPresswire.com/ --

第五届LICTA国际商业巨擘奖（LICTA

2022）于2023年7月16日在吉隆坡洲际酒店隆重举行。此次

盛典以“和谐促进繁荣”为主旨，向大众展示企业界的卓越成就。LIC

TA作为大马企业界的权威大奖，汇集各行各业的精英人士，获奖者

经过严格筛选，共同竞逐殊荣。盛会聚集了众多杰出企业家和企业精

英，彰显了商界的无限潜力，共同追求商业繁荣与和谐共赢的美好愿

景。

LICTA作为马来西亚企业界的权威盛典，汇集了众多政商名流的参

与。其中，著名的国会上议员Yang Berhormat

Senator Datuk Wira Dr. Mohd Hatta bin

Mohd

Ramli、国会议员、皇室成员、政府公立大学校长以及政府相关机

构的主席与高层人士等亲临现场，进一步彰显了LICTA盛典在商界

和政界的崇高地位。

LICTA奖项将根据企业所取得的成就与财务表现，分为最高等级的

钻石奖，依次为铂金奖与金奖。以下是由一群杰出且备受公信力的人

士组成的LICTA遴选委员会精心评选出的获奖者名单：

I）年度杰出人物大奖：为表彰在特定领域取得卓越成就和杰出贡献的

个人。

YBhg. Tan Sri Prof. Datuk Wira Dr.

Abdul Latiff Abu Bakar：经济社会发展杰出领袖奖

II）企业家驱动发展友好奖：为表彰对企业发展做出积极贡献和友好

支持的机构。  

1. Perbadanan Nasional Berhad

(PERNAS)

2. Syarikat Jaminan Pembiayaan

Perniagaan Berhad (SJPP)

III）钻石奖

1. Gamuda Berhad：卓越企业社会责任
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作为LICTA盛典的品牌公关合作伙伴，Soarits

PR为所有获奖者提供价值高达10万令吉的新闻稿发布套餐，为他们的卓越成就添彩助力。

2. Goodnite International Sdn

Bhd：卓越寝具制造商

3. Hextar Global Berhad：卓越化肥产品供应商

IV）铂金奖  

1. Agmo Holdings

Berhad：数字化转型卓越表现

2. Chin Hoe Motor Supply Sdn

Bhd：卓越汽车零部件供应商

3. Dan Qing Pack (M) Sdn Bhd：最佳技术应用

- 灵活包装

4. Delano Furniture Industries (M) Sdn Bhd：国际市场卓越表现 - 家居家具

5. Great Cosmo Industries Sdn Bhd：卓越聚乙烯薄膜制造商

6. H One Team Business Resources Sdn Bhd：卓越板材供应商

7. Kedai Emas Tian Si Sdn Bhd：卓越黄金珠宝创新产品

8. KTH Paint Industries Sdn Bhd：卓越工业底漆供应商

9. LSC Chemical & Paints Sdn Bhd：卓越建筑涂料供应商、卓越客户体验 - 建筑涂料

10. Mun Meng Fruits (M) Sdn Bhd：卓越榴莲出口商

11. Pusat Latihan Memandu Shah Bandar Sdn Bhd：卓越客户体验 - 驾驶学院

12. Shinyi Biomedical Technology Co., Ltd.：卓越女性私密卫生用品品牌 - VIGILL

13. Siacon Technology Sdn Bhd：卓越建筑承包商、卓越污水处理承包商

14. Superb Impression Creationz Sdn Bhd：卓越客户体验 - 装修解决方案

15. Wilstech Sdn Bhd：卓越资讯科技解决方案提供商

V）金奖  

1. Adcellent Sdn Bhd：品牌策略卓越服务

2. Aspial Production Sdn Bhd：卓越个人品牌专家

3. Bispoint Tax Consultant Sdn Bhd：卓越客户体验 - 税务咨询

4. Celectric Sdn Bhd：卓越过程仪表提供商

5. Cubebee Design Sdn Bhd：卓越室内承包商

6. Easy Asia Technologies Sdn Bhd：卓越数字营销机构

7. Elebe Lifestyle Sdn Bhd：卓越孕妇用品供应商

8. Hin Loong Hardware MFG Sdn Bhd：卓越铰链制造商

9. Hwajing Travel & Tours Sdn Bhd：卓越邮轮旅行社

10. Lipoh Roller Shutters Sdn Bhd：卓越卷帘百叶窗供应商

11. Man Kian Hardware & Trading Sdn Bhd：卓越建筑安全网供应商

12. Meet Mee Kitchen Sdn Bhd：卓越即食板面品牌

13. MySoy Sdn Bhd：卓越豆制品供应商

14. Sparkling Vintage Logistics Sdn Bhd：卓越物流解决方案提供商

15. Specs Crafters Optics Sdn Bhd：卓越客户体验 - 多焦点镜片验配

16. TechCreate Solution Private Limited：卓越银行支付网关提供商、卓越网络安全解决方案提供商

17. Tropical Fruit Manufacturing Sdn Bhd：卓越调味品供应商

18. Urbanism Marketing Synergy Sdn Bhd：卓越保健食品供应商



19. Wawasan Properties Development (M) Sdn Bhd：卓越精品地产开发商

20. Xian & Co.：卓越客户体验 - 律师事务所

21. Yes Travel & Holidays Sdn Bhd：卓越 M.I.C.E 旅行社

VI）幼狮奖：为表彰深具潜力成为巨擘企业的公司。  

1. Greenway Concept Sdn Bhd

2. Promptpay Solution Sdn Bhd

3. Tadika Anak Bintangku (M) Sdn Bhd

4. TX Advisory & Agency Management Sdn Bhd

LICTA盛典的成功举办不仅见证了马来西亚企业界的蓬勃发展，也彰显了LICTA作为国际级贵人平台的实力。通过这一卓越平台，获奖企业得以实现商业突破，成为

业界的领军人物。

我们衷心祝贺所有获奖者，他们的卓越成就和杰出贡献为商业界树立了典范。LICTA国际商业巨擘奖的权威性和认可度将进一步推动获奖者的业务发展和品牌形象。此

次盛典的成功也彰显了马来西亚作为商业创新和发展的关键中心。我们期待着他们在未来的道路上取得更大的成功，并为马来西亚商业界做出更多卓越贡献。

David Wang

Soarits Ads Ltd

+60 17-876 4178
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