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NEQSOL Holding, Yetenek Gelisiminde
MuUkemmellik Alaninda 2026 ATD BEST
Oduli'na Kazandi

ISTANBUL, TURKEY, March 16, 2026
/EINPresswire.com/ -- Farkl sektdrlerde
faaliyet gdsteren uluslararasi sirketler
grubu NEQSOL Holding, dinyanin
kurumsal 6grenme ve gelisim
alanindaki en 6nemli kurumlarindan
biri olan ATD - Association for Talent
Development tarafindan verilen 2026
BEST Oduli’'nl kazanan uluslararasi T

| NEQSOL
kuruluslar arasinda yer aldi. BEST HOLPING « academy
Odulu, her yil kurum genelindeki
N y . & e NEQSOL Holding is
stratejik onceliklerle uyumlu 6grenme 2026 ATD BEST Award Winner

ve yetenek gelistirme uygulamalariyla
astun sonuclar elde eden
organizasyonlari onurlandirmaktadir.

Bu énemli 6dul, ¢calisanlarinin
gelisimini uzun vadeli is

> NEQSOL
performansinin temel itici guclerinden HOLDING
biri olarak konumlandiran NEQSOL
Holding'in, surekli 6grenme ve liderlik 2026
gelisimi kalturd olusturma Award

konusundaki gucla kararhligini ortaya

koymaktadir. Winner

®

Bu stratejinin merkezinde; liderlik
kapasitesini guclendirmek ve kurumsal
surekliligi saglamak amaciyla
tasarlanan Stratejik Yedekleme
Programi, orta ve ust duzeyler i¢in Liderlik Yolculugu Programi ve gelecegin liderleri icin Liderlikte
Mukemmellik Programi (LEAP) gibi yapilandiriimis liderlik gelistirme programlarindan olusan
kapsamli bir ekosistem yer almaktadir. Kurumsal yonetisim ¢ercevesinin bir parcasi olarak, st
yonetimin performans hedeflerinin %10'u yedekleme planlamasi ve liderlik gelisimi sonuclariyla
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iliskilendirilmistir. Bu yaklasim, yoneticilerin yetenek gelisimi konusundaki sorumlulugunu
pekistirmektedir.

NEQSOL Holding Turkiye Temsilcisi Mehmet Go¢men yaptigl agiklamada, “ATD tarafindan alinan
bu takdir, 68renme kultiramuzun gucunu ve ekiplerimizi gelecekteki firsatlara hazirlamaya
verdigimiz 6nemi gostermektedir. Calisanlarin gelisimini saglamak ve liderlik yetkinliklerini
guclendirmek, hizla degisen kuresel bir ortamda faaliyet gosteren organizasyonlar icin hayati
dneme sahiptir,” diyerek yapilan calismalarin takdir edilmesinin dnemine ve bu basarinin daha
ileriye tasimada motive edici etkisine degindi.

Bu cerceveyi destekleyen kurumsal 6grenme ve gelisim platformu NEQSOL Akademi, Holding'in
dunya genelindeki calisanlarina hizmet veren dijital 6grenme ve is birligi platformu olarak faaliyet
gostermektedir. Platform; mentorluk, kocluk, dahili sertifikasyonlar ve proje tabanli 6grenme ile
desteklenen, yapay zeka destekli ve cok dilli kisisellestirilmis 6grenme yollari sunmaktadir.

Holding, dahili programlarin 6tesinde, faaliyet gosterdigi Ulkelerde gelecegin yeteneklerine
yatirnm yapmaya da devam etmektedir. Qwasar Silikon Vadisi is birligiyle kurulan Peerstack
Academy, yazilim gelistirme (full-stack development) ve dijital beceriler alaninda proje tabanl
egitimler sunmaktadir. PARLA Kiz Ogrenci Burs ve Gelisim Programi ise burslar, mentorluk, staj
imkanlari ve mesleki egitimler yoluyla 6zellikle STEM ve isletme alanlarinda kariyer hedefleyen
genc kadinlari desteklemektedir.

NEQSOL Holding insan Kaynaklari Baskani (CHRO) Meri¢ Tunc konuyla ilgili yaptig aciklamada,
“NEQSOL Holding'te yetenek gelisimi tek seferlik bir girisim degil, calisanlarimiza yonelik surekli
bir taahhuttur. Veriye dayali icgorualeri, ileri 6grenme teknolojilerini ve dinyanin 6nde gelen
kurumlariyla kurdugumuz is birliklerini bir araya getirerek, is gicumuzun gelecege hazir olmasini
saglarken ayni zamanda is performansina da dogrudan katkida bulunuyoruz,” ded.i.

NEQSOL Holding Ogrenme ve Gelisim Departmani Baskani Dilara Jafarli ise, “Bu énemli 6d(il,
Kurumsal Akademi ekibimizin adanmishgini ve profesyonelligini yansitmaktadir. Amacimiz, tim
uygulamalarimizla liderlik yetkinliklerini gi¢lendiren, dijital donUsumu destekleyen ve
organizasyonumuzun uzun vadeli dayaniklihgini artiran bir 6grenme ortami yaratmaktir,”
ifadelerini kullandi.

NEQSOL Holding Hakkinda

NEQSOL Holding, enerji, telekomunikasyon, ileri teknoloji, insaat ve madencilik sektdrlerinde
faaliyet gdsteren uluslararasi bir sirketler grubudur. Yaklasik 20.000 kisiye istihdam saglayan
grup, merkezi Hollanda'da olmak Uzere 11 Ulkede faaliyet géstermektedir. Portféyinde Nobel
Energy, Nobel Upstream, Vodafone Ukraine, Bakcell, Azerconnect Group, Norm, UMCC Titanium
ve diger sirketler yer almaktadir.
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