
Saudi Arabia's financial talent development
gains momentum as sector expands

Financial Academy

RIYADH, SAUDI ARABIA, April 22, 2026

/EINPresswire.com/ -- Oxford Business

Group's latest interview with the

Financial Academy examines the

growing importance of human capital

in supporting the Kingdom's evolving

financial services industry

Saudi Arabia's financial services

industry is undergoing a period of

rapid and far-reaching transformation

as the Kingdom advances the

objectives of Vision 2030, with human

capital development emerging as a defining priority for sustaining long-term growth and global

competitiveness. A new feature produced by Oxford Business Group (OBG), in partnership with

the Financial Academy, explores how targeted investment in professional development and

Vision 2030 places strong

emphasis on developing

human capital as a

cornerstone of the

Kingdom's future growth.”

Mana bin Mohammed

Alkhamasan

specialised training is equipping the sector to meet the

demands of an increasingly sophisticated financial

landscape.

The discussion highlights a landmark moment for Saudi

Arabia's financial ecosystem: assets under management in

the capital market surpassed SR1trn for the first time in

2024. Over the past decade, market capitalisation has

expanded by approximately 463% to reach around $2.7trn,

reflecting the remarkable pace of growth across the

Kingdom's financial markets. This expansion has been accompanied by a growing pipeline of

listings, accelerated financial technology licensing and the widespread adoption of digital

payments, collectively signalling a financial industry in the midst of profound modernisation.

As markets grow more complex and diversified, so too do the demands placed on the workforce.

Demand is rising sharply for specialised expertise in digital finance, risk management,

sustainability and regulatory compliance, making continuous professional development not

merely beneficial, but essential to the sector's continued evolution.

http://www.einpresswire.com
https://oxfordbusinessgroup.com/reports/report-trade-shifts-and-value-creation-across-the-red-sea-corridor-middle-east-focus-report/
https://oxfordbusinessgroup.com/
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The interview also highlights the

central role of the Financial Academy in

supporting organisations operating

within Saudi Arabia's financial services

industry. Through rigorous training

programmes, internationally

recognised certifications and tailored

learning initiatives, the institution

works closely with financial

organisations to identify skills gaps and

design programmes that directly

address the sector's shifting requirements.

Mana bin Mohammed Alkhamasan, CEO of the Financial Academy, said human capital

development is becoming a central pillar of Saudi Arabia's financial sector expansion.

"Vision 2030 places strong emphasis on developing human capital as a cornerstone of the

Kingdom's future growth. As financial services continue to expand in scale and complexity,

strengthening professional capabilities across the industry will be essential to sustaining

innovation, maintaining regulatory standards and supporting Saudi Arabia's broader economic

ambitions."

Investment in financial sector training and professional development is expected to approach

SR1bn annually by the mid-2020s, underscoring the strategic commitment to building a world-

class workforce capable of driving the Kingdom's long-term economic transformation.

Marc-André de Blois, OBG's Director of Video Content, said the discussion reflects the growing

recognition of talent development as a cornerstone of Saudi Arabia's financial future.

"Saudi Arabia's financial sector has expanded at a remarkable pace over the past decade,

opening new frontiers across capital markets, financial technology and investment services. Our

discussion with the Financial Academy highlights how institutions dedicated to professional

development are helping ensure the Kingdom's talent base keeps pace with this rapid

transformation."

The interview is now available to view and download at:

https://oxfordbusinessgroup.com/reports/report-trade-shifts-and-value-creation-across-the-red-

sea-corridor-middle-east-focus-report/ 

ARABIC VERSION

https://oxfordbusinessgroup.com/reports/report-trade-shifts-and-value-creation-across-the-red-sea-corridor-middle-east-focus-report/
https://oxfordbusinessgroup.com/reports/report-trade-shifts-and-value-creation-across-the-red-sea-corridor-middle-east-focus-report/


لبقتسملل هتيزهاج ززعتو عاطقلا عسوت بكاوت ةيدوعسلا يف ةيلاملا تاءافكلا ةيمنت

ضايرلا

،عسوتلاو لوحتلا نم ةمدقتم ةلحرم ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف يلاملا عاطقلا دهشي

˝اعوفدم

دحأ اهفصوب ةيرشبلا تاءافكلا ةيمنت هيف زربت ٍتقو يف ،2030 ةيدوعسلا ةيؤر تافدهتسمب

ىلع عاطقلل ةيسفانتلا ةردقلا زيزعتو ومنلا ةمادتسا نامضل ةسيئرلا تازكترملا

.يلودلاو يميلقإلا نييوتسملا

،ةيلاملا ةيميداكألا عم نواعتلاب ،لامعألل دروفسكأ ةعومجم تطلس ،قايسلا اذه يفو

هرودو ،يصصختلا بيردتلاو ينهملا ريوطتلا يف رامثتسالل ةدعاصتملا ةيمهألا ىلع ءوضلا

يلاملا عاطقلا اهدهشي يتلا ةعراستملا تاريغتملا ةبكاومل ةينطولا تاءافكلا دادعإ يف

تاربخ ىلإ ةجاحلا يمانتو ،ةيلاملا تامدخلا قاطن عاستا لظ يف كلذ يتأيو .ةكلمملا يف

. عونتلاو ديقعتلا نم ىلعأ ةجردب مستت ةيلام ةئيب عم مءالتت ˝اصصخت رثكأ

لوصألا تزواجت ذإ ،يدوعسلا يلاملا قوسلا هدهشي يذلا لوحتلا مجح هجوتلا اذه سكعيو

امنيب ،2024 ماعلا لالخ ىلوألا ةرملل لاير نويليرتلا زجاح لاملا سأر قوس يف ةرادملا

براقي ام ىلإ لصتل 463% وحن غلب يضاملا دقعلا لالخ ˝اتفال ˝اومن ةيقوسلا ةميقلا تلجس

امك .ةكلمملا يف يلاملا عاطقلا هدهشي يذلا مخزلا ىلع حضاو رشؤم يف ،رالود نويليرت 2.7

،ةيلاملا ةينقتلا تاكرش صيخرت ةريتو عراستو ،تاحورطلا ديازت عم ومنلا اذه نمازت

لماش ثيدحت راسم يف يضمي عاطقلا نأ دكؤي امب ،ةيمقرلا تاعوفدملا مادختسا عاستاو

.قيمعو

ليومتلا تالاجم يف ةيعون تاربخ كلتمت رداوك ىلإ ةجاحلا ديازتت ،عسوتلا اذه عمو

،يمقرلا

ريوطتلا لعجي يذلا رمألا وهو ،يميظنتلا لاثتمالاو ،ةمادتسالاو ،رطاخملا ةرادإو

ينهملا

تدقعتو قوسلا تاودأ تعونت املكف ؛معاد رايخ درجم ال ،ةيجيتارتسا ةرورض رمتسملا

ةءافكب تالوحتلا هذه عم لماعتلا ىلع ةرداق ةيرشب ةدعاق ءانب ةيمهأ تعفترا ،هتابلطتم

.ةنورمو

ريوطتل ةسيئرلا تانكمملا دحأ اهرابتعاب ةيلاملا ةيميداكألا رود راطإلا اذه يف زربيو

تاداهشو ،ةصصختم ةيبيردت جمارب نم همدقت ام لالخ نم ،عاطقلا يف يرشبلا لاملا سأر

فرتعم ةينهم

ةعانصلا يف ةلماعلا تاهجلا تاجايتحا قفو ةممصم ةيميلعت تاردابمو ،˝ايلود اهب



امك .ةيلاملا

جمارب ميمصتو ةيراهملا تاوجفلا دصرل ةيلاملا تاسسؤملا عم قيثو لكشب ةيميداكألا لمعت

.قوسلل ةريغتملا تابلطتملل ةرشابم ةروصب بيجتست

ةيمنت نأ ناسمخ لآ دمحم نب عنام ذاتسألا ةيلاملا ةيميداكألل يذيفنتلا سيئرلا دكأو

تاءافكلا

ةيؤر نأ ىلإ ˝اريشم ،يدوعسلا يلاملا عاطقلا عسوت يف ةيساسأ ةزيكر لثمت تتاب ةيرشبلا

.ةكلمملل يلبقتسملا ومنلا ةدمعأ دحأ هفصوب ةريبك ةيمهأ فلملا اذه تلوأ 2030 ةيدوعسلا

ةينهملا تاردقلا زيزعت ناضرفي هتاديقعت ديازتو يلاملا عاطقلا عاستا نأ فاضأو

،هيف نيلماعلل

تاهجوتلا ةمدخو ،ةيميظنتلا ريياعملا ىلع ظافحلاو ،راكتبالا معد يف مهسي امب

.ةكلمملل عسوألا ةيداصتقالا

يلاملا عاطقلا يف ينهملا ريوطتلاو بيردتلا ىلع قافنإلا مجح نأ ىلإ تاريدقتلا ريشتو

يدوعسلا

مازتلالا مجح سكعي ام وهو ،يلاحلا دقعلا فصتنم لولحب ˝ايونس لاير رايلم نم برتقي

ليوط يداصتقالا لوحتلا ةدايق ىلع ةرداق ،يملاع ىوتسمب ةينطو رداوك ءانبب يجيتارتسالا

.˝امدقتم ˝ايلام ˝ازكرم اهفصوب ةكلمملا ةناكم خيسرت يف ماهسإلاو ،ىدملا

يد هيردنأ-كرام ،لامعألل دروفسكأ ةعومجم يف يئرملا ىوتحملا ريدم حضوأ ،هبناج نم

،اولب

اهرابتعاب بهاوملا ةيمنت ةيمهأب يعولا ديازت سكعي ةيلاملا ةيميداكألا عم راوحلا نأ

˝ارصنع

لالخ ˝اتفال ˝اعسوت ققح عاطقلا نإ :لاقو .يدوعسلا يلاملا عاطقلا لبقتسم يف ˝ايروحم

تامدخلاو ،ةيلاملا ةينقتلاو ،لاملا سأر قاوسأ يف ةديدج ˝اقافآ حتفو ،ةيضاملا تاونسلا

تاءافكلا ةبكاوم نامض يف ينهملا ريوطتلاب ةينعملا تاسسؤملا مهست امنيب ،ةيرامثتسالا

.عراستملا لوحتلا اذهل ةينطولا

ةيثحبلا دوهجلا نمض ،ليمحتلاو ةدهاشملل نآلا ةحاتم تحبصأ ةلباقملا نأ ركذُي

تالوحتلا ىلع ءوضلا طيلستل لامعألل دروفسكأ ةعومجم اهمدقت يتلا ةيمالعإلاو

-growth-potential-capital-human-arabia-saudi- .ةكلمملا يف ةيعاطقلاو ةيداصتقالا
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