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Kaizen Loyalty, Tarkiye'nin En lyi 3 C6zim
Saglayicisindan Biri Secildi

Kaizen Loyalty, MMA SMARTIES™ Business
Impact Index Tiirkiye 2025 kapsaminda,

élctilebilir is etkisiyle Tiirkiye'nin En lyi 3
C6zim Saglayicisi arasinda yer ald.

SMARTI=S

Celebrating Marketing Excellence

/ Turkiye

ISTANBUL, TURKEY, July 28, 2026
/EINPreSSW|re..co.rI]./ -- Kalzen Loyalty, KAIZ=N
pazarlama etkinligi ve is sonuclarini
6lcen dinyanin en saygin
degerlendirmelerinden biri olan MMA
SMARTIES™ Business Impact Index
Turkiye 2025 kapsaminda, Turkiye'nin
En lyi 3 Cozum Saglayicisi arasinda yer
aldi. Bu basari, sirketin sadakat
teknolojileri alanindaki uzmanhgini ve musterileri icin yarattigi 6lctlebilir is etkisini bir kez daha
ortaya koyuyor.

Kaizen Loyalty, Tarkiye'nin En lyi 3 Cézim
Saglayicisindan Biri Secildi

MMA SMARTIES™ Business Impact Index, MMA SMARTIES™ Awards sonuclari temel alinarak
hazirlanan ve markalar, ajanslar ile teknoloji
“ saglayicilarinin pazarlama faaliyetleri aracihgiyla yarattiklari
gercek is etkisini degerlendiren kuresel bir endekstir.
Endeks, yalnizca yaratici fikirleri degil, bu fikirlerin
isletmeler Uzerinde olusturdugu somut ticari sonuglari da
dikkate almasiyla sektdértn en prestijli performans
gostergeleri arasinda kabul edilmektedir.

Tarkiye'nin en iyi ¢6zUm
saglayicilari arasinda yer
almak buyuk bir gurur. Bu
basari yalnizca ekibimizin
degil, bize glvenen
musterilerimizin ve is
ortaklarimizin ortak
basarisini temsil ediyor.”
Loran Ozsahakyan

Kaizen Loyalty'nin Turkiye'nin en iyi ¢6zum saglayicilari
arasinda gosterilmesi; musteri sadakati, oyunlastirma ve
dijital etkilesim alanlarinda gelistirdigi c6zumlerle
markalarin buyume hedeflerine sagladigi katkinin 6nemli

bir gostergesi niteligi tasiyor.

Olculebilir is Sonuclar Yaratan Sadakat Cézumleri


http://www.einpresswire.com
http://www.kaizenloyalty.com
https://www.kaizenloyalty.com/tr/sadakat-programi

GUnUmuUzde sadakat programlari, geleneksel puan ve édul sistemlerinin dtesine gecerek musteri
etkilesimini artiran ve uzun vadeli baglilik olusturan stratejik platformlara donusutyor. Markalar
ise yalnizca yeni musteriler kazanmayi degil, mevcut musterileriyle sardurulebilir iliskiler kurmayi
da 6nceliklendiriyor.

Kaizen Loyalty, tuketici Grunleri, finansal ¢c6zUmler, perakende, telekomunikasyon ve bircok farkli
sektdrde faaliyet gosteren markalar icin gelistirdigi sadakat ve oyunlastirma ¢ézumleriyle musteri
kazanimi, etkilesim, tekrar satin alma ve elde tutma gibi kritik is hedeflerini destekliyor. Veri
odakli yaklasimi sayesinde markalarin kisisellestirilmis deneyimler sunmasina ve pazarlama
yatirnmlarindan daha yuksek is etkisi elde etmesine katki saghyor.

Uluslararasi Bir Basari Gostergesi

MMA SMARTIES™ Business Impact Index'te TUrkiye'nin en iyi U¢ ¢6zUm saglayicisi arasinda yer
almak, Kaizen Loyalty'nin yalnizca yenilikci teknolojiler gelistirdiginin degil, bu teknolojileri
musterileri icin dlculebilir is sonuclarina dénustirdugundn de guclu bir gostergesi olarak 6ne
cikiyor.

Kaizen Loyalty Kurucusu Loran Ozsahakyan, basariyla ilgili su degerlendirmede bulundu:

"Turkiye'nin en iyi ¢6zim saglayicilari arasinda yer almak bizim i¢in buyuk bir gurur. Bu basari
yalnizca ekibimizin degil, bize giivenen mausterilerimizin ve is ortaklarimizin ortak basarisini
temsil ediyor. Her projede musterilerimizin is hedeflerini merkeze aliyor, onlarin kullanicilarina
gercekten deger katan deneyimler tasarlamaya odaklaniyoruz. Uluslararasi sayginhga sahip bir
endeks tarafindan bu ¢alismalarin takdir edilmesi, dogru yolda oldugumuzun énemli bir
gostergesi."

Gelecege Bakis

Musteri beklentilerinin hizla degistigi guinimuzde sadakat teknolojileri de yapay zeka, veri
analitigi ve kisisellestirme yetenekleriyle strekli gelismeye devam ediyor. Kaizen Loyalty, bu
dondsumun merkezinde yer alarak markalarin daha gucli musteri iliskileri kurmasini saglayan
yenilik¢i ¢cozUmler gelistirmeyi surdaruyor.

Sirket, yapay zeka destekli sadakat teknolojilerine yaptigi yatirimlarla markalarin masterilerini
daha iyi anlamalarini, davranislarini gercek zamanli analiz etmelerini ve her etkilesimi
kisisellestirmelerini saglayan ¢cézumler gelistirmeyi hedefliyor. Gelismis veri analitigi, Uretken
yapay zeka ve otomasyon yeteneklerini sadakat programlarina entegre eden Kaizen Loyalty,
markalarin daha akilli kararlar almasina, musteri deneyimini strekli optimize etmesine ve uzun
vadeli baglihgl surdurulebilir sekilde artirmasina katki saglamayr amacliyor.

MMA SMARTIES™ Business Impact Index Turkiye 2025'te elde edilen bu basari, Kaizen Loyalty'nin
musteri odakli inovasyon anlayisini ve dl¢ulebilir is etkisi yaratma konusundaki kararliigini bir kez



daha teyit ediyor. Kaizen Loyalty, bu basariya katki saglayan musterilerine, is ortaklarina ve ekip
uyelerine tesekkur ederken, sadakat teknolojilerinin gelecegini birlikte sekillendirmeyi
surdurecek.

Kaizen Loyalty: https://www.kaizenloyalty.com
MMA Global: https://mmaglobal.com/

MMA SMARTIES™ Business Impact Index Turkiye 2025 sonuclarina buradan ulasabilirsiniz.

Basin ve medya iletisimi: marketing@kaizenloyalty.com
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