
ةيموكحلا ةيرشبلا دراوملا ةداق
ىوقلا تايجيتارتسا نوفشكتسي نويجيلخلا
يف يعانطصالا ءاكذلاب ةموعدملا ةلماعلا
14ـلا ةمقلا

Gianluca Nacci, General Manager (MEA) at ClearPeaks

يف ينيتالب كيرش «سكيب ريلك»

دراوملا ةمقل ةرشع ةعبارلا ةرودلا

بابشلا نيكمتو ةيموكحلا ةيرشبلا

2026 يجيلخلا نواعتلا سلجم لودل

(GCC GOV HR & Youth Summit & Awards)

ABU DHABI, UNITED ARAB EMIRATES,

October 13, 2026 /EINPresswire.com/ --

ريلك مامضنا QnA International تدكأ

ينيتالب كيرش ةفصب (ClearPeaks) سكيب

ةمق نم ةرشع ةعبارلا ةرودلل

نيكمتو ةيموكحلا ةيرشبلا دراوملا

سلجم لودل زيمتلا زئاوجو بابشلا

ررقملاو ،2026 يجيلخلا نواعتلا

21و 20 يموي يبظوبأ يف اهداقعنا

.2026 ربوتكأ

ةكرش يهو ،«سكيب ريلك» مضنتو

تانايبلا يف ةصصختم تاراشتسا

نم ءزجو يعانطصالا ءاكذلاو

GlobalLogic يشاتيه ةكرشل ةعباتلا،

هيف دعتست يذلا تقولا يف ةمقلا ىلإ

ةيموكحلا ةيرشبلا دراوملا تادايق

فلتخم نم ةماعلا تاسسؤملا عاطقو

رادم ىلع عامتجالل ةقطنملا ءاحنأ

تايجيتارتسا ةشقانمل نيموي

ةيزهاجلاو ،نيطوتلاو ،بهاوملا

ءاكذلا ينبتل ةيسسؤملا

.يعانطصالا

ىلع اًماع رشع ةعبرأ رورم دعبو

اهتناكم ةمقلا تخسر ،اهقالطنا

نواعتلا سلجم لود يف ةدئار ةصنمك

http://www.einpresswire.com


.ماعلا عاطقلاو يموكحلا هبشو يموكحلا عاطقلا يف ةيرشبلا دراوملا تادايق عمجت يجيلخلا

ةيلاتتم لحارم ربع ةقطنملا يف ةيرشبلا دراوملا ةفيظو روطت ةمقلا تبكاو ،اهسيسأت ذنمو

ةيلمع ميمص يف يعانطصالا ءاكذلا جمد اًرخؤمو ،يمقرلا لوحتلاو ،نيطوتلا تاسايس تلمش

.ةلماعلا ىوقلاب ةقلعتملا تارارقلا ذاختا

طسوألا قرشلا ةقطنمل ماعلا ريدملا ،يشتان اكولنايج لاق ،ةكارشلا هذه ىلع اًقيلعتو

:«سكيب ريلك» يف ايقيرفأو

ةقوبسم ريغ تاناكمإ حيتي يعانطصالا ءاكذلا تاردق يف عراستملا روطتلا نأ اًيفاخ سيل»

ىرن نحنو .تاناكمإلا هذه نم ةدافتسالل حومطلاو ةيؤرلا كلتمت يتلا تاسسؤملا مامأ

ةديج ةناكمب عتمتت يجيلخلا نواعتلا سلجم لود يف ةيموكحلا تاهجلا عيمج نأ لعفلاب

ىوقلل ةيؤبنتو ةيكذ تايجيتارتسا ىلإ ةيلعافتلا ةرادإلا نم لاقتنالل دادعتساو

يف ةيموكحلا تاهجلل نكمي ،ةقرفتملا ةيرشبلا دراوملا تانايب ديحوت لالخ نمو .ةلماعلا

يف نيطوتلا لثم نيطوتلا تاردابم عيرستو ،تاراهملا تاوجف قابتسا نواعتلا سلجم لود

«.اهنم ةدافتسالاو بهاوملا عيزوت نيسحتو ،تارامإلا ةلود

ىوتسم ىلع عيراشملا نم عونلا اذه يف لعفلاب ةطرخنم «سكيب ريلك» نأ يشتان ديسلا حضوأو

،لعفلاب عقاولا ضرأ ىلع تالوحتلا هذه دهشن «سكيب ريلك» يف نحن» :اًلئاق ،ةقطنملا

ةيموكحلا هبشو ةيموكحلا تاهجلا نم ددع ىدل جماربلا هذه لثم ذيفنت يف لعاف لكشب مهاسنو

«.ةقطنملا يف

نم ديفتست ،يشاتيه ةكرشل ةعباتلا GlobalLogic نم اًءزج اهرابتعاب ،«سكيب ريلك» نأ فاضأو

ةداق نّكمي امب ،(HCM) يرشبلا لاملا سأر ةرادإ لاجم يف ةعومجملل ةعساولا تاربخلا

ةلماع ىوق ءانبل تاسسؤملا ىوتسم ىلع يعانطصالا ءاكذلا لولح فيظوت نم ماعلا عاطقلا

.ةحومطلا ةينطولا ةيداصتقالا ىؤرلا عم ةقفاوتمو ،لبقتسملل ةدعتسمو ةنرم

 ماعلا عاطقلا يف بهاوملا ةرادإل (ةجرد 360) لماكتم جهن

جمانرب وهو ،AccelerateHR جمانرب ىلع ةيموكحلا تاهجلا عم «سكيب ريلك» نواعت زكتري

ةقرفتملا نيفظوملا تانايب لّوحي ،ةجرد 360 ةيوازب ةيرشبلا دراوملل لماكتم تاليلحت

.بهاوملا ةايح ةرود لحارم فلتخم يطغت ذيفنتلل ةلباق ىؤر ىلإ

ةرادإ لحارم فلتخم ريوطت يف تانايبلا ىلع ةمئاقلا ىؤرلا مهسُت» :يشتان ديسلا لاقو

ديدحتو زيحتلا نم دحلا ىلع تاليلحتلا دعاست ،فيظوتلا يفف .ماعلا عاطقلا يف بهاوملا

تارشؤم دصر ةيؤبنتلا جذامنلا حيتت ،بهاوملاب ظافتحالا يفو .عرسأ لكشب بهاوملا لضفأ

دعاستف ،ةلماعلا ىوقلا طيطخت يف امأ .تالاقتسالا ثودح لبق نيفظوملا ةرداغم ةيلامتحا

.«نيطوتلا فادهأ معدي امب ،ةيلبقتسملا تاراهملا تاوجفب ةقدب ؤبنتلا ىلع تانايبلا

رثكأ حبصتل ،ةلماعلا ىوقلل ةيمويلا ةرادإلا ىلإ دتمي هتاذ جهنلا نأ ىلإ راشأو

ططخ ربع مهئادأو نيفظوملا لعافت زيزعت لالخ نم ،نيفظوملا تاجايتحال ةمءالمو ةيقابتسا

.ةيموكحلا تاهجلا ىوتسم ىلع ةيروف ةيليغشت ةيؤرو ،ةيعوضوم تامييقتو ،ةيصخش ريوطت

ةيموكحلا ةيرشبلا دراوملا يف يعانطصالا ءاكذلا قافآ

لاجم يف يعانطصالا ءاكذلا نأ يشتان ديسلا حضوأ ،ةلبقملا تاونسلا نع هلاؤس دنعو

نأ ىرن» :اًلئاق ،ماهملا ةتمتأ نم دعبأ وه ام ىلإ هجتي ةيموكحلا ةيرشبلا دراوملا

يكذلا قيسنتلا ىلإ ةيساسألا ماهملا ةتمتأ نم نالقتني تاليلحتلاو يعانطصالا ءاكذلا



يعانطصالا ءاكذلاو ،يديلوتلا يعانطصالا ءاكذلا يدعاسمب اًموعدم ،ةلماعلا ىوقلل

.«ةيروفلا ةيؤبنتلا تاليلحتلاو ،يليكولا

ةوطخلا لثمتت» :اًحضوم ،نآلا نم أدبي نأ بجي لوحتلا اذهل ةمزاللا سسألا عضو نأ دكأو

لولح ءانب نكمي ةلاّعف ةمكوح تايلآو ةيوق ةيدايس تانايب ةصنم دوجو نامض يف ىلوألا

خيسرت لالخ نم مويلا ءدبلا ةيموكحلا تاهجلا ةداقل نكميو .اهيلع يعانطصالا ءاكذلا

دراوملا قرف تاراهم عفرو ،ةلصفنملا تانايبلا رزج كيكفتو ،تانايبلل ةيوق ةمكوح

نمضي عسوتلل ةلباق ةيليلحتو ةيباحس ةيتحت ةينب يف اًيلاح رامثتسالا نأ امك .ةيرشبلا

.«لبقتسملا يف ةسالسب ةمدقتملا يعانطصالا ءاكذلا تاردق ينبت

عم سكيب ريلك هب موقت يذلا لمعلا سكعي» :QnA International ةكرش ريدم ،.يس .نإ ديس لاقو

يف انئاكرش ىدل اهنع ثحبن يتلا ةربخلا قمع ةقطنملا ءاحنأ فلتخم يف ةيموكحلا تاهجلا

حضوت ةيعقاو براجت ىلع عالطالا ىلع رارمتساب ةمقلا يف نوكراشملا صرحيو .ةصنملا هذه

هفيضت ام اًديدحت اذهو ،مهتاسسؤمل ةهباشم تاسسؤم لخاد يعانطصالا ءاكذلا قيبطت ةيفيك

 .«ةمقلا نم ةرشع ةعبارلا ةرودلا ىلإ سكيب ريلك

زئاوجو بابشلا نيكمتو ةيموكحلا ةيرشبلا دراوملا ةمق نم ةرشع ةعبارلا ةرودلا عمجت

& 14th Annual GCC GOV HR & Youth Summit) 2026 يجيلخلا نواعتلا سلجم لودل زيمتلا

Awards) تاهجلاو تارازولا نم ةيرشبلا دراوملا تادايقو نييموكحلا نيلوؤسملا رابك

نيموي رادم ىلع ،يجيلخلا نواعتلا سلجم لود فلتخم يف ةيموكحلا هبشو ةيموكحلا

دراوملا زئاوج لفحب متتخت ،ةيراوحلا تاشاقنلاو ةيسيئرلا تاملكلا نم نييئانثتسا

زربأ ىدحإ ،يجيلخلا نواعتلا سلجم لودل زيمتلاو بابشلا نيكمتو ةيموكحلا ةيرشبلا

.ةقطنملا يف ةصصختملا زئاوجلا

– يبظوبأ ةايح دنارج نكاسمو قدنف يف ،2026 ربوتكأ 21و 20 يموي يبظوبأ يف ةمقلا ماقُتو

ماعلا عاطقلاو يموكحلا هبشو يموكحلا عاطقلا تادايق نم ةبخن عمجت ثيح ،زلريب تارامإلا

نم ةلبقملا ةلحرملا لكشت يتلا ايجولونكتلاو ةدايقلاو ةلماعلا ىوقلا تايولوأ ةشقانمل

.ةقطنملا يف لوحتلا

/https://govhr-summit.com :ينورتكلإلا عقوملا
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